Załącznik do uchwały nr XXXIII/345/2001

Rady Miejskiej w Tarnowskich Górach

z dnia 21 lutego 2001r.

 Regulamin
przyznawania  dorocznej  Nagrody  Burmistrza  Miasta  Tarnowskie  Góry  za  osiągnięcia w  dziedzinie  twórczości  artystycznej,  upowszechniania  i  ochrony  kultury 

1. Burmistrz Miasta Tarnowskie Góry może przyznawać nagrodę z inicjatywy własnej lub na wniosek:

1) instytucji kultury,

2) związków lub stowarzyszeń twórczych i kulturalnych,

3) Komisji Kultury, Sportu i Turystyki Rady Miejskiej,

4) Wydziału Kultury i Sportu Urzędu,

5) grupy osób z danego środowiska twórczego.

2. Nagroda przyznawana jest:

1) artystom – za całokształt twórczości,

2) artystom – za wybitne dzieło artystyczne w danym roku,

3) zespołom artystycznym – za długoletnią  wyróżniającą się działalność,

4) zespołom artystycznym – za wybitne osiągnięcia artystyczne w danym roku,

5) animatorom kultury – za wieloletnią wyróżniającą się działalność lub za całokształt działalności,

6) animatorom kultury – za przygotowanie i realizację wybitnego programu kulturalnego w danym roku,

7) innym osobom – za działania w zakresie ochrony kultury.

3. Wniosek o przyznanie Nagrody powinien  zawierać:

1) dane osobowe kandydata (kandydatów) do nagrody lub nazwę podmiotu i jego adres,

2) informacje dotyczące całokształtu dotychczasowej działalności lub informacje o osiągnięciu, za które nagroda ma być przyznana,

3) uzasadnienie wniosku, zawierające wskazanie wyróżniającego się charakteru działalności lub osiągnięcia oraz jego znaczenia dla kultury lokalnej.

4. Wniosek w sprawie przyznania nagród składa się do dnia 31 grudnia każdego roku, a w uzasadnionych przypadkach – do dnia pierwszego posiedzenia komisji, o której mowa w pkt. 7.

5. W razie stwierdzenia braków formalnych wnioskodawca jest zobowiązany do ich usunięcia w terminie 7 dni od dnia powiadomienia.

6. Wniosek pozostawia się bez rozpatrzenia w przypadku:

1) złożenia po terminie, z zastrzeżeniem pkt. 4,

2) cofnięcia przez wnioskodawcę,

3) rezygnacji kandydata,

4) braków formalnych, jeżeli nie usunięto ich w terminie.

7. Komisja do spraw przyznawania dorocznych nagród za osiągnięcia w dziedzinie twórczości  artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury, zwana dalej „komisją”, powoływana jest przez Burmistrza Miasta w składzie 5-7 osób.

8. Kadencja komisji trwa 3 lata. Jej skład może być zmieniony lub uzupełniony decyzją Burmistrza Miasta.

9. Przewodniczącego komisji wybierają jej członkowie w drodze głosowania.

10. Do zadań komisji należy:

1) rozpatrywanie i opiniowanie wniosków,

2) proponowanie osoby laureata lub laureatów,

3) przedstawianie propozycji co do wysokości nagród finansowych.

11.Posiedzenie komisji zwołuje Burmistrz.

12. Posiedzenie uważa się za ważne, jeżeli uczestniczy w nim co najmniej połowa członków.

13. Uchwały komisji są podejmowane w głosowaniu jawnym, większością głosów obecnych na posiedzeniu. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

14. Sekretarz komisji nie bierze udziału w głosowaniu.

15. Członkowie komisji pełnią swoje funkcje społecznie.

16. W pracach komisji mogą brać udział zaproszeni przez przewodniczącego komisji konsultanci reprezentujący środowiska kulturalne.

17. Obrady komisji  są tajne. Członków komisji obowiązuje zachowanie tajemnicy służbowej dotyczącej pracy komisji.

18. Kandydatów do nagrody wyłonionych przez komisję zatwierdza Burmistrz Miasta.

19. Nagroda za całokształt działalności może być przyznana tej samej osobie lub grupie osób tylko jeden raz.

20. Każdy spośród nagrodzonych może otrzymać tylko jedną nagrodę za to samo osiągnięcie.

21. Nagrodę stanowi kwota pieniężna, której wysokość ustala corocznie Burmistrz Miasta. Najwyższa wartość przyznawanej nagrody finansowej stanowi równowartość dwudziestokrotnego przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia za rok poprzedni, ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczpospolitej Polskiej „Monitor Polski” zgodnie z art. 5 ust. 7 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (Dz,U. 1996, Nr 70, poz. 335 ze zmianami).

22. Nagrody wypłacane są ze środków budżetu miasta, w części dotyczącej kultury

      i dziedzictwa narodowego – dział 921, rozdział 92105, § 302.

23. Informacje o przyznanych nagrodach podaje się do publicznej wiadomości.

24. Zmiany regulaminu wymagają formy właściwej dla jego przyjęcia. 

WNIOSEK

o przyznanie dorocznej Nagrody Burmistrza Miasta Tarnowskie Góry za osiągnięcia

 w dziedzinie twórczości artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury.

1. Dane osobowe kandydata lub nazwa podmiotu i jego adres.

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

2. Informacje dotyczące całokształtu dotychczasowej działalności lub informacje o osiągnięciu, za które ma być przyznana nagroda.

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

3. Uzasadnienie wniosku , zawierające wskazanie wyróżniającego charakteru działalności lub osiągnięcia oraz jego znaczenia dla kultury lokalnej.

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 4. Nazwa i adres   podmiotu     wnioskującego   o   wyróżnienie. 
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